
 
Allgemeine Geschäftsbedingungen AlumniUM e. V.  

 
(1) Beschreibung des Angebots 
AlumniUM e.V. (im folgenden Anbieter) bietet den Absolventen der Wirtschaftswissenschaftlichen 
Fakultät der Westfälischen-Wilhelms-Universität (im folgenden Nutzer) die Möglichkeit zur 
kostenlosen Eintragung in die Bewerberdatenbank und im halbjährlich erscheinenden Absolventen-
buch. Die Nutzer können Bewerbungen veröffentlichen. Potentielle Arbeitgeber können diese Be-
werbungen online einsehen. Für die Veröffentlichung einer Bewerbung ist eine Registrierung not-
wendig. Die Nutzung ist für die Nutzer kostenlos. Für Arbeitgeber gelten besondere Geschäftsbe-
dingungen 
 
Mit der Registrierung erklärt sich der Nutzer mit den hier aufgeführten Allgemeinen Geschäftsbe-
dingungen einverstanden. Das Einverständnis wird erklärt, indem im Rahmen der Registrierung die 
Kenntnisnahme und Zustimmung zu den allgemeinen Geschäftsbedingungen bestätigt wird. Ohne 
Zustimmung ist eine Registrierung nicht möglich.  
 
(2) Nutzungsbedingungen 
Das Angebot darf nur im Einklang mit diesen Nutzungsbedingungen und den bestehenden Geset-
zen genutzt werden. Die Nutzer sind selbst verantwortlich für alle Informationen, die sie veröffentli-
chen und die Konsequenzen, die sich aus den Veröffentlichungen ergeben.  
 
Nicht gestattet ist die Veröffentlichung  von falschen Informationen, von urheberrechtlich geschütz-
tem Material ohne Genehmigung, sowie die Veröffentlichung von sittenwidrigen, pornografischen, 
rassistischen oder Gewalt verherrlichenden Inhalten. 
 
Der Anbieter behält sich das Recht vor, Personen, die gegen diese Nutzungsbedingungen versto-
ßen, vorübergehend oder dauerhaft von der Nutzung des Angebots auszuschließen, Teile oder 
sämtliche Eintragungen eines Nutzers inklusive dessen Registrierung ohne Angabe von Gründen 
zu löschen und gegebenenfalls rechtliche Schritte einzuleiten.  
 
(3) Freischaltung und Löschung der Daten 
Die Freischaltung der von den Nutzern eingegebenen Daten erfolgt über das vom Anbieter zur Ver-
fügung gestellte Verfahren. Mit Freischaltung erteilt der Nutzer die ausdrückliche Erlaubnis, alle 



von ihm gemachten Angaben in der Bewerberdatenbank und im Absolventenbuch zu veröffentli-
chen. 
 
 
 
Die von den Nutzern in die Bewerberdatenbank eingestellten Inhalte können jederzeit ohne Einhal-
tung einer Frist über das vom Anbieter zur Verfügung gestellte Verfahren vom Nutzer verändert, er-
gänzt oder gelöscht werden. 
 
(4) Gewährleistung und Haftung 
In der Regel steht das Angebot 24 Stunden täglich an 7 Tagen der Woche zur Verfügung. Der An-
bieter übernimmt allerdings keine Gewährleistung für technische Mängel, insbesondere für die 
ständige und ununterbrochene Verfügbarkeit der Datenbank und ihrer Inhalte oder für die vollstän-
dige oder fehlerfreie Wiedergabe der in die Datenbank eingestellten Inhalte.  
 
Der Anbieter übernimmt keinerlei Gewähr für die Aktualität, Korrektheit, Vollständigkeit oder Quali-
tät der bereitgestellten Informationen.  
 
Haftungsansprüche gegen den Anbieter, welche sich auf Schäden materieller oder ideeller Art be-
ziehen, die durch die Nutzung oder Nichtnutzung der dargebotenen Informationen bzw. die Nut-
zung fehlerhafter und unvollständiger Informationen verursacht wurden, sind grundsätzlich ausge-
schlossen, sofern seitens des Anbieters, oder des gesetzlichen Vertreters oder des 
Erfüllungsgehilfens kein nachweislich vorsätzliches oder grob fahrlässiges Verschulden vorliegt. 
Ausgenommen hiervon sind die Fälle der Verletzung des Lebens, des Körpers oder der Gesund-
heit. 
 
(5) Datenschutz 
Durch die Freischaltung erklärt sich der Nutzer mit der Erhebung, Speicherung und Verarbeitung 
seiner Daten ausschließlich zur Vertragserfüllung durch den Anbieter einverstanden. Dazu gehört 
insbesondere die Weitergabe der Daten an Dritte zum Zwecke der Personalrekrutierung und 
fachspezifischen Informationen, nicht aber zur Werbe- oder sonstigen kommerziellen Zwecken. 
 
Der Nutzer kann, unbeschadet weitergehender gesetzlicher Rechte, den Bestand und Umfang sei-
ner gespeicherten Daten einsehen sowie die gespeicherten Daten jederzeit endgültig löschen.  
 



Unbeachtet dessen wird der Anbieter die im Zusammenhang mit der Vertragsbeziehung erhaltenen 
Daten unter Beachtung der Bundesdatenschutzgesetze (BDSG) und des Teledienstdatenschutzge-
setzes (TDDSG) erheben, speichern, maschinell verarbeiten und nutzen, soweit dies für die 
ordnungsgemäße Abwicklung der Geschäftsbeziehung erforderlich ist.  
 
 
 
 
(6) Änderung der Allgemeinen Geschäftsbedingungen  
Der Anbieter ist berechtigt, die Geschäftsbedingungen zu ändern. Der Anbieter wird alle Nutzer, 
von denen eine Email-Adresse vorliegt, per E-Mail ausdrücklich auf die jeweiligen Änderungen hin-
weisen. Es steht dem Nutzer frei, innerhalb von zehn Tagen nach Eingang der Informationen den 
geänderten AGBs zu widersprechen. In diesem Fall kommt es zur Aufhebung der Geschäftbezie-
hungen. 
 
(7) Salvatorische Klausel 
Sollten einzelne Bestimmungen dieser allgemeinen Geschäftsbedingungen ungültig sein oder wer-
den, bleibt die Gültigkeit der übrigen Bestimmungen davon unberührt. 
 
Münster, den 21.06.2007 



 
Allgemeine Geschäftsbedingungen AlumniUM e. V.  

 
(1) Geltungsbereich 
Diese Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) gelten für alle Verträge zwischen AlumniUM e.V. 
mit Sitz in Münster und ihrem jeweiligen Auftraggeber. Diese AGBs gelten ausschließlich. Entge-
genstehenden oder widersprechenden AGBs des Auftraggebers widerspricht AlumniUM e. V. be-
reits jetzt. 
 
Mit der Registrierung erklärt sich der Auftraggeber mit den hier aufgeführten Allgemeinen Ge-
schäftsbedingungen einverstanden. Das Einverständnis wird erklärt, indem im Rahmen der Regist-
rierung die Kenntnisnahme und Zustimmung zu den allgemeinen Geschäftsbedingungen bestätigt 
wird. Ohne Zustimmung ist eine Registrierung nicht möglich.  
 
 
(2) Beschreibung des Angebots 
AlumniUM e.V. bietet den Absolventen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der Westfäli-
schen-Wilhelms-Universität die Möglichkeit zur kostenlosen Eintragung in die Bewerberdatenbank 
und im halbjährlich erscheinenden Absolventenbuch. Dabei können die Studenten und Absolven-
ten Bewerbungen veröffentlichen. Potentielle Arbeitgeber (im folgenden Auftraggeber) können die-
se Bewerbungen online einsehen. Für die Einsichtnahme ist eine Registrierung notwendig. Die Ein-
sichtnahme ist kostenpflichtig. Hierbei tritt AlumniUM e.V. (im folgenden Anbieter) weder als Vertre-
ter der Studenten und noch der Absolventen auf. Es handelt sich bei diesem Angebot um eine rei-
ne Datenbank. Diese bietet lediglich die Plattform für die Kontaktaufnahme.  
 
(3) Vertragsschluss, Entgelt 
Der Vertrag kommt zustande, wenn der Auftraggeber sich vollständig registriert hat und der Anbie-
ter den Auftrag ausdrücklich schriftlich oder durch E-Mail bestätigt.  
 
Der Auftraggeber zahlt vorbehaltlich einer anderen schriftlichen Abrede die im Internet unter  
www.alumiUM.de veröffentlichten Vergütung zzgl. der gesetzlichen MwSt. Maßgebend ist die 
Preisliste, die zum Zeitpunkt des Zugangs des Antrags des Auftraggebers im Internet veröffentlicht 
ist. 
 



Das Entgelt ist fällig mit Freischaltung. Das Entgelt ist ohne Abzug zahlbar. In Einzelfällen behält 
sich der Anbieter vor, die Leistung gegen Vorkasse zu erbringen. Ab Verzugseintritt werden Zinsen 
iHv 8% über dem jeweils gültigen Basiszinsatz gem. § 248 BGB fällig. 
 
(4) Nutzungsbedingungen 
Die Bewerberdatenbank darf nur im Einklang mit diesen Nutzungsbedingungen und den bestehen-
den Gesetzen genutzt werden. Der Auftraggeber verpflichtet sich, die Daten ausschließlich zu 
Zwecken der Personalrekrutierung und fachspezifischen Informationen, nicht aber zu Werbe- und 
sonstigen kommerziellen Zwecken zu verwenden. Im Umgang mit den persönlichen Bewerberda-
ten verpflichtet sich der Auftraggeber zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen.  
 
Die Freischaltung der Bewerberdatenbank wird dem Auftraggeber durch Erteilung eines Zugangs-
codes ermöglicht. Der Auftraggeber verpflichtet sich, diesen Zugangscode geheim zu halten und 
an keinen Dritten weiterzugeben. 
 
Der Anbieter behält sich das Recht vor, Auftraggeber, die gegen diese Nutzungsbedingungen ver-
stoßen, vorübergehend oder dauerhaft von der Nutzung des Angebots auszuschließen. Der Anbie-
ter ist berechtigt, die vorstehenden Maßnahmen ohne vorherige Abmahnung vorzunehmen. In die-
sen Fällen besteht kein Anspruch auf Rückgewähr der bezahlten Entgelte. Des Weiteren behält 
sich der Anbieter die Einleitung von rechtlichen Schritte vor.  
 
(5) Gewährleistung und Haftung 
In der Regel steht das Angebot 24 Stunden täglich an 7 Tagen der Woche zur Verfügung. Der An-
bieter bemüht sich um eine größtmögliche Verfügbarkeit der Server und damit der Inhalte und 
gespeicherten Nachrichten, kann dies aber nicht garantieren oder sich hier zu bestimmten Verfüg-
barkeitsanteilen verpflichten. Notwendige Wartungsarbeiten werden soweit möglich zwischen 3 und 
6 Uhr durchgeführt. Absehbare Wartungsarbeiten werden vorab angekündigt, wenn diese den 
Regelbetrieb erheblich beeinflussen.  
 
Der Anbieter übernimmt keinerlei Gewähr für die Aktualität, Korrektheit, Vollständigkeit oder Quali-
tät der bereitgestellten Informationen. Der Anbieter übernimmt keine Haftung für die Identität der 
die Inhalte einstellenden Studenten bzw. Absolventen. 
 
Haftungsansprüche gegen den Anbieter, welche sich auf Schäden materieller oder ideeller Art be-
ziehen, die durch die Nutzung oder Nichtnutzung der dargebotenen Informationen bzw. die Nut-



zung fehlerhafter und unvollständiger Informationen verursacht wurden, sind grundsätzlich ausge-
schlossen, sofern seitens des Anbieters, oder des gesetzlichen Vertreters oder des 
Erfüllungsgehilfens kein nachweislich vorsätzliches oder grob fahrlässiges Verschulden vorliegt. 
Ausgenommen hiervon sind die Fälle der Verletzung des Lebens, des Körpers oder der Gesund-
heit.  
 
(6) Änderung der Allgemeinen Geschäftsbedingungen  
Der Anbieter ist berechtigt, die Geschäftsbedingungen zu ändern. Der Anbieter wird den Auftragge-
ber per E-Mail oder postalisch ausdrücklich auf die jeweiligen Änderungen hinweisen. Es steht dem 
Auftraggeber frei, innerhalb von zehn Tagen nach Eingang der Informationen den geänderten 
AGBs zu widersprechen. In diesem Fall kommt es zur Aufhebung der Geschäftbeziehungen. 
 
(7) Urheberrechte 
Alle im Rahmen des Angebotes veröffentlichen Informationen unterliegen dem Urheberrecht des 
Anbieters. Ausgenommen hiervon sind veröffentlichte Informationen, deren Erstellung vom Studen-
ten bzw. Absolventen selbst übernommen wurde. In diesen Fällen liegt das Urheberrecht nicht 
beim Anbieter, sondern bei dem jeweiligen Studenten bzw.Absolventen. 
 
(8) Anwendbares Recht, Gerichtsstand, Salvatorische Klausel 
Für die vertraglichen Beziehungen der Parteien gilt deutsches Recht. Erfüllungsort und Gerichts-
stand ist der Sitz des AlumniUM e.V. in Münster.  
 
Nebenabreden, Änderungen und Ergänzungen bedürfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Soll-
ten einzelne Bestimmungen dieser allgemeinen Geschäftsbedingungen ungültig sein oder werden, 
bleibt die Gültigkeit der übrigen Bestimmungen davon unberührt. 
 
Münster, den 21.06.2007 
 
 
 


